
  

 

 
 

* Para poder mejorar la gestión de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer el resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los demandantes que le 

hemos enviado. A continuación le relacionamos los demandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una información básica (resultado de la selección) y otro de 

observaciones. 

 

Resultado: 1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos 3. Admitido. 4. Contratado. 5. Otros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones. 

 

 

RELACION NOMINAL DE CANDIDATOS ENVIADOS A OFERTA Página: 1 de 1 

EMPRESA OFERTANTE:  AYUNTAMIENTO DE VILLAMIEL. 

OFERTA DE EMPLEO: 11 2019 010940– PEÓN DE OBRAS PÚBLICAS (PLAN ACTIVA II EMPLEO DIPUTACIÓN) jornada parcial 

UNIDAD GESTORA DE LA OFERTA: CENTRO DE EMPLEO DE HOYOS 

APELLIDOS Y NOMBRE TELÉFONO *RESULTADO OBSERVACIONES 

PINTO PERALES ROGELIO 727798143   

GONZALEZ MELO ANGEL 615380442   

PRIETO PINTO JULIAN 686149686   

FRADES PERALES ANDRÉS 653629845   

GOMEZ GONZALEZ JOSE ANDRES 616729270   

PIRIS ZANCA FRANCISCO JAVIE 628984341   

PRIETO MARTIN JUAN CARLOS 619534376   

ROBLEDO MARTINS FELIPE 674423857   

 

En Hoyos a 16 de septiembre de 2019 

Firma y sello del centro gestor         Por la empresa  

de la oficina           Fecha y firma 


